Maitre de nage (H/F/X)

Référence Le Forem : 0255955
Date de mise a jour : 14/06/2023

Commune d'Estaimpuis - Complexe Sportif Communal

Gestion d'installations sportives

& . Typede contrat Lieux de travail
4 Qo ...
Durée Déterminée Estaimpuis
Régime de travail «an Langue(s) PY Nombre de poste(s) : 1
i ame +
Temps partiel ¥ R -

Poste a pourvoir

Responsabilités et missions

Le maitre-nageur assure la surveillance et la sécurité des nageurs dans la piscine.
Missions et activités:

1) Surveillance du bassin:

* Maintenir la discipline et le respect du réglement d'ordre intérieur

* Assurer le sauvetage et la réanimation en cas d'accident

* Assurer la sécurité des nageurs en cas d'accident chimique ou technique
2) Participer a l'entretien du bassin

* Assurer la désinfection des plages et pédiluves

* Nettoyer le fond de la piscine a l'aide de I'aspirateur

* Contrdle de la température et des paramétres chimiques de I'eau

3) Gestion de la caisse

Lieu(x) de travail

« Estaimpuis

Votre Profil

Métier

Animateur / Animatrice d'activités sportives

Document généré le 15/06/2023
Le Forem — https://www.leforem.be/recherche-offres/offre-detail/255955 fOI'em



Savoir faire comportementaux

« Esprit d'équipe « Maitrise de soi « Hygiene corporelle
« Autonomie « Sens de l'organisation « Attention

« Respect des regles

Expériences, langues et qualifications

Expérience Niveau d'expérience Exigeé

Animateur / Animatrice d'activités Moins de 2 ans - Non

sportives

Niveau d’'étude Domaine d’'étude

Enseignement secondaire général - 3eme degré (CESS)

Langue Niveau de maitrise Exigé Informations complémentaires
Francais C2 - Expert Non

Permis nécessaire pour I'exercice de la fonction Sélection médicale Exigé

Permis de conduire validé pour une catégorie B Non Non

Certificats & qualifications Informations complémentaire

Brevet supérieur/national de sauvetage aquatique Compétences spécifiques a la fonction:

- Participer aux recyclages annuels du
BSSA (obligatoire) - Maitriser les
techniques de sauvetage et de
réanimation - Savoir gérer le stress, les
tensions et les conflits - Avoir un esprit
d'équipe - Savoir étre rigoureux et
meéthodique - Savaoir écouter et
analyser la demande d'un interlocuteur -
Etre flexible - Etre disponible, souriant,
dynamique et autonome - Disposer
d'une excellente condition physique -
Avoir le sens de 'observation, faire
preuve de vigilance et avoir
d'excellentes capacités de réaction

Condition du poste

Type de contrat Date de début de Date de fin de Réserve
contrat contrat de recrutement
Durée Déterminée 02/09/2023 05/07/2024 Non
Régime de travail Temps partiel

Travail de week-end

Salaire Baréme D4 maximum
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Idéal pour les personnes cherchant un emploi complémentaire.
/"\ Les candidatures des étudiants majeurs sont acceptées. La rémunération de I'étudiant est fixée sur base du

salaire minimum en vigueur.

Modalités de candidature

Personne de contact

Nom de la personne : Mme. Alyssone Delvoye

Vous pouvez postuler via :
Courrier
Nom de I'entreprise : Commune d'Estaimpuis
Adresse : rue de Berne, 4
Code Postal : 7730
Ville : Leers-Nord
Pays : Belgique
E-mail

alyssone.delvoye@estaimpuis.be

Date de début de diffusion: 14/06/2023 — Date de fin de diffusion: 30/06/2023
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