
Document généré le 07/06/2023

Le Forem — https://www.leforem.be/recherche-offres/offre-detail/247070

Technicien(ne) de surface (réserve de recrutement) (H/F/X)
Référence Le Forem : 0247070

Date de mise à jour : 07/06/2023

Commune d'Estaimpuis
Administration publique communale, sauf Centres Publics d'Action Sociale (C.P.A.S.)

Type de contrat

Remplacement

Lieux de travail

Estaimpuis

Régime de travail
Temps partiel

Langue(s)

FR
Nombre de poste(s)  : 1
Réserve de recrutement

Poste à pourvoir

Responsabilités et missions

L’agent (m/f/x) assure quotidiennement le nettoyage et l’entretien complet des bâtiments communaux (écoles, 
crèche, administration communale) en vue de contribuer à un accueil de qualité des usagers/élèves et à une 
image correcte de l’administration.
L'agent est amené à assurer le service des cantines dans les écoles communales (préparation des tables, 
vaisselle, service, etc.).

Lieu(x) de travail

Estaimpuis

Votre Profil

Métier

Nettoyeur / Nettoyeuse de locaux et de grandes surfaces

Compétences professionnelles

Préparer le matériel, les produits nettoyants et baliser les zones glissantes

Enlever les poussières des surfaces, les détritus, trier et vider les corbeilles

Nettoyer et laver les sols, les mobiliers

Nettoyer les sanitaires, cuisines et approvisionner les distributeurs d'essuie-mains, de savon,...

Eliminer par aération, désodorisation, les pollutions de lieux
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Savoir faire comportementaux

Autonomie Motivation Respect des règles

Sens de l'organisation Sens des responsabilités Assiduité

Efficacité Esprit d’équipe

Expériences, langues et qualifications

Expérience Niveau d'expérience Exigé

Nettoyeur / Nettoyeuse de locaux et 
de grandes surfaces

Pas d'expérience - Non

Niveau d’étude Domaine d’étude

Enseignement secondaire général - 1er degré

Langue Niveau de maîtrise Exigé Informations complémentaires

Français B1 - Intermédiaire Non

Permis nécessaire pour l’exercice de la fonction Sélection médicale Exigé

Permis de conduire validé pour une catégorie B Non Non

Aides à l'emploi ( souhaitée ) : Ape

Informations sur les aides à l’emploi  : https://www.leforem.be/particuliers/aides-financieres-emploi.html

Condition du poste

Type de contrat Date de début de 
contrat

Date de fin de 
contrat

Réserve
de recrutement

Remplacement Oui

Régime de travail Temps partiel

Travail de jour
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Modalités de candidature

Personne de contact

Nom de la personne : Mme. Alyssone Delvoye

Fonction : Responsable RH

Vous pouvez postuler via :

Courrier

Nom de l'entreprise : Commune d'Estaimpuis

Adresse : Rue de Berne, 4

Code Postal : 7730

Ville : Leers-Nord

Pays : Belgique

E-mail

alyssone.delvoye@estaimpuis.be

Date de début de diffusion: 07/06/2023 – Date de fin de diffusion: 30/06/2023
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