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BOURGMESTRE

Alors que nous sommes a laube d'une

nouvelle législature communale et que

nous nous apprétons a écrire ensemble un

nouveau chapitre de lhistoire d’Estaimpuis,

laissez-moi vous faire part de mon émotion |

a l'heure daccéder pour la cinquiéme

fois aux responsabilités. Il sagit pour moi

d’une joie immense de pouvoir poursuivre,

grice et avec votre confiance largement

renouvelée, mon action, notre action, pour Estaimpuis entité qui Vit !

A présent que le nouveau Conseil a officiellement été installé,
permettez-moi, avant toute chose, dadresser une volée de
remerciements. Tout dabord a léquipe sortante qui a ceuvré au cours
de ces six années écoulées au mieux vivre de chacun dentre vous.
S’il est toujours possible den faire davantage, je tiens toutefois a dire
que nous pouvons, en toute modestie, étre fiers du travail accompli.

Je tiens par ailleurs a remercier sincérement et du fond du coeur
les 3.259 Estaimpuisiennes et Estaimpuisiens qui ont exprimé leur
vote en faveur de la liste PS-LB. J'insiste sur le LB, car il sagit d'une
liste douverture, avec un merci ému et tres chaleureux aux 2.068
électeurs qui me permettent de rempiler pour ce cinquiéme mandat.

Tous ensemble, en équipe, une équipe rajeunie qui ne comptait pas moins
de 14 nouvelles tétes, nous sommes parvenus a vous faire partager notre
passion pour Estaimpuis sur base d'un programme clair, co-construit
pour et avec vous, que ce soit par le biais des réunions thématiques que
nous avons organisées au sein des sept villages de notre entité, a travers
un questionnaire qui nous a permis de prendre le pouls aupres de la
population ou encore par nos rencontres informelles initiées au quotidien.

La passion dans un environnement de qualité, la passion dans la
convivialité, la passion en harmonie culturelle, la passion avec un
enseignement valorisant, la passion pour des logements de qualité,
la passion avec un travail décent pour toutes et pour tous... bref
ESTAIMPUIS PASSIONNEMENT sans exclusion, sans abandon, sans
laisser sur le bord du chemin... la passion en travaillant, en s'insérant, en

ceuvrant pour l'intérét commun des Estaimpuisiennes et Estaimpuisiens
dans leur ensemble.

En comptant sur cette équipe unie du PS-LB et sur la force de
dialogue des deux partis de la minorité, Ecolo, qui voit sa présence
renforcée au sein de l'assemblée et « Pour Vous », jai la conviction que
nous pourrons encore réaliser de grandes choses pour Estaimpuis.

A ce stade, qu'il me soit permis de vous souhaiter dexcellentes fétes
de fin d'année et dores et déja une merveilleuse année 2019. Quelle
soit riche en émotions, exceptionnelle en réalisations et quelle puisse
vous apporter a vous et vos proches, le succés dans tout ce que vous
entreprendrez ainsi que 'Amour, ’Amitié et le Bonheur au quotidien !

Votre plus que jamais dévoué,
Daniel SENESAEL, Bourgmestre-Député
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EN SEPTEMBRE DERNIER, LE VILLAGE DE SAINT-LEGER FAISAIT UN RETOUR DANS LE TEMPS, A
LEPOQUE DES TEMPLIERS. LE CAMP MEDIEVAL COMPOSE D’UNE DOUZAINE DE COMPAGNIES ET

D’AUTANT D’ARTISANS, A ATTIRE LES FOULES DURANT UN WEEK-END, EMERVEILLANT PETITS ET
GRANDS.

Entre spectacle de fauconnerie, démonstration de combats épiques, farces médiévales, concert celtique et dégustation
d’hydromel, les visiteurs nont pas eu le temps de sennuyer... Les enfants ont pu, outre I'initation a l'allumage d’un feu sans
briquet, sessayer au tir a l'arc et se balader a dos de poney. La présence de nombreux animaux, parmi lesquels des furets,

des chiens et des rapaces, a fait le bonheur des plus jeunes.
i, o8 o




Pour la septiéme fois, des Estaimpuisiens et
Estaimpuisiennes passionnés ont ouvert les portes
de leur maison ou atelier pour faire découvrir leur
univers.

Organisé tous les deux ans, le désormais
traditionnel week-end Estaimpuis Bienvenue
rencontre toujours un beau succes. Cette édition
2018, regroupant plus de 40 ambassadeurs, na
certainement pas démenti cet engouement.

Parmi les hotes, les visiteurs ont notamment retrouvé

Chantal LIBEERTS, sculptrice talentueuse, et son -

jardin aux mille merveilles mais également les
Satcheux avec leur barbecue, les établissements « La
Taverne », « Chez Simone », « La Maison du canal
» et « O titAnge », TASBL Coton de Soi, le théatre
Croquemitaine, la salle « Body Perfect », TAmerican

Garage, la boulangerie du Moulin, la maison d’hote &

Gitémoi, latelier créatif Artémoi, Es’Press O, le Réve
de Crystal, le Club Photo, lagence Abrimmo, M.
SEGARD et ses parapluies, la féte des possibles, ainsi
que Philippe MICHIELS, Jacques HUBAUT et les

térus d'histoire ayant contribué a commémorer le lg
Centenaire de la Guerre 14-18. Dautres lieux étaient

a découvrir tels que la maison du bourgmestre, le
chateau de la Royere, le village miniature de M.
NOTTEBAERT, la sonde météorologique de la
famille VANDENBERGHE, le chéteau Clovis Poullet
et la villa White Cloud. Pour terminer le week-end
en beauté, Lionel STOFFEL, sopraniste émérite, est
venu interpréter quelques morceaux choisis a léglise
d’Estaimbourg.

Afin de remercier correctement
I'ensemble des ambassadeurs qui
ont contribué a faire rayonner
I'entité bien au-dela de ses frontiéres
durant un week-end, un cocktail
fut organisé en leur honneur au
chateau de Bourgogne.

Loccasion également de remercier
le service Animation de la
commune, ainsi que les ouvriers
communaux qui ont apporté leur
aide précieuse pour veiller a ce que
tous les éléments logistiques soient
présents.
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A Toccasion du centenaire de la libération de notre commune et de ses voisines, telles que Leers, Toufflers et
Lys-Lez-Lannoy, de nombreuses activités étaient organisées.

UN ARBRE POUR LA PAIX DEFILE DES TROUPES

Le 21 septembre dernier, les éléves de[école communale ~ Un cortege détonnant a sillonné les rues de Néchin.
de Néchin ont célébré la journée internationale de la  En effet, cest en habits dépoque que 150 figurants
paix en plantant un olivier. Les enfants ont marqué le  accompagnés dautant de spectacteurs ont défilé de
coup avec des chants, des poésies et des bricolages. lancienne douane jusquau cimetiere du village. Un

hommage fut alors rendu aux soldats tombés durant

cette terrible Guerre.
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ESTAIMPUIS DANS LA BATAILLE DE L'ESCAUT

Inaugurée le 21 septembre, journée internationale de la paix, cette exposition n'avait pas pour but de rouvrir
des blessures mais au contraire de permettre de garder le souvenir intact afin que chacun se mobilise pour dire
“plus jamais ¢a !”. Lobjectif était alors triple : rappeler a chacun dentre-nous les horreurs et les souffrances subies
par les Estaimpuisiennes et Estaimpuisiens sous loccupation allemande ; souligner les faits marquants qui se sont
déroulés dans nos villages et dont nous avons gardé la trace et enfin, nous faire prendre conscience que la paix nest
pas si naturelle et solide que nous naurions plus rien a faire pour la préserver.

INSTRUCTIONS
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COUP DE COEUR DU COLLEGE COMMUNAL

Le 10 novembre dernier, les autorités communales recevaient lensemble des passionnés qui ont permis la réalisation
de lexposition “Estaimpuis dans la bataille de 'Escaut”. Loccasion de remercier chaleureusement Francis MAHIEU,
Pascal TIEGHEM, Michel DEBAISIEUX, Luc FINET, Edgar BUINO, nos voisins frangais de I'Association
historique Lannoy-Lys-Toufllers, mais surtout Yvon ADAM, Simon D’HONDT, Rémi DUHAMEL, Dominique
VANDENBROUCKE, Marc DUFRASNES, Philippe MICHIELS, Jean-Pierre GUERIN, et Jacques HUBAUT pour
leur implication dans ce projet.

Pour cette commémoration des 100 ans de la fin
il de la Guerre, un hommage était rendu aux héros
2= britanniques tombés dans notre entité. Le “poppy”,
@ ce petit coquelicot symbole de la Mémoire Outre-
Manche, fut ainsi porté fierement par les enfants
présents.




" «. CABINET D’ISABELLE MARQUETTE

e 4EME ECHEVINE EN CHARGE DU BIEN-ETRE ANIMAL

UNE PREMIERE EDITION
REUSSIE !

De Tlavis unanime des participants
le succés était au rendez-vous pour =g B/ ) . :
la premiére édition du Salon du bien- Si =77/ Sy ™= Sl 4 ) Voo
étre animal organisé au complexe M M {1 L\ it
sportif d’Estaimbourg, & linitiative du [ < i
Bourgmestre Daniel SENESAEL. ‘ \

En effet, les visiteurs, nombreux et
curieux, nont pas tari de questions
aupres des exposants venus de Wallonie
et de Bruxelles pour présenter leurs
activités et les causes qu’ils défendent.

Une audience particulierement appréciée
qui a ravi la vingtaine dassociations

: ; . :

présentes et qui les a convaincues de revenir l'année n  septembre dernier, lassociation Gaia
b . J. 7 A .

prochaine. (Groupe diaction dans l'intérét des animaux)

décernait la palme dor a Estaimpuis, nous

Parmi ces participants : des refuges, bien str, pour chats, déclarant ainsi commune de Wallonie picarde

chiens, animaux délevage, chevaux. .. des associations qui  [Lab SSRGS EEAEIEE des animaux. En effet, étant F'une
luttent pour la cause animale, des acteurs qui fournissent [LaRaY BEICHEUIERRECIE RS RINREE By LERCURI TG
des services aux propriétaires pour prendre soin de étre animal, nous avons oeuvré pour mettre en pratique
leurs compagnons et des structures qui viennent en aide |G politique active dans ce domaine a travers la mise en
aux personnes fragilisées avec la précieuse assistance place de nombreuses actions ponctuelles ou récurrentes.
d’animaux doués d’une extréme sensibilité. Parmi celles-ci, nous pouvons citer nos plans de

stérilisation des chats errants et d'identification des chats
Enfin, et non des moindres au vu de lactualité, un pan  [eeaRECLEN BRMEGERES des associations soccupant de
de ce salon était consacré a nos modes de consommation  [RAASEREIBEE IRl DRI LS LAl Cn T RO EE
avec un éclairage particulier sur le végétarisme, le la castration des porcelets, I'interdiction danimaux dans
végétalisme et le veganisme. Loccasion notamment de les cirques et kermesses qui font halte dans nos villages

. : e :
découvrir le « vromage » et de déguster une glace 100% & bien entendu, lorganisation de ce tout premier salon
vegan ! novateur consacré au bien-étre animal.

FLAVOURS —£€=

~\/asiA




CABINET DE CHANTAL DELANGRE ‘

2EME ECHEVINE DE L’ENSEIGNEMENT ET DE LA JEUNESSE

INSTALLATION DU NOUVEAU
CONSEIL DES JUNIORS

Le 28 septembre dernier, 21 éléves
de 5° et 6° primaires prenaient place |
autour de la table lors de I’installation

du nouveau Conseil des Juniors.

Le Conseil des Juniors a été mis en place
afin de prendre en compte la parole des
jeunes et de leur permettre détre entendus
par le monde adulte. Il a pour objectif de
les responsabiliser et de les conduire vers
la tolérance, le respect des autres et de soi-
méme... bref, vers la citoyenneté.

Cette derniére ne sapprend pas dans les Les 21 jeunes conseillers pour Pannée 2018-2019 sont : Néo LOOSVELT, Téo
livres mais bien jour aprés jour au cceurdela  GLORIEUX, Laly DELEGNIES, Calie DESMULIER, Noah MENEGATTI,
fe‘:;?cltte Cfee ﬁr‘l’é‘j \zil?llalzz ;;rr‘sh‘i‘;;‘;g“;ei Timoté EMPIS, Noah VERBEKE, Inés HERMAN, Anais LEMARRE, Nathan
regles et des consignes, esprit critique, FIEVED Jules VUYLSTEKE, Maélyse DE VRIENDT, Larah NOULET,
autonomie, responsabilité, participation et 1om LENAERT, Lilou ESSER, Charlotte FAVRE, Elenna BATTEUR, Théo
créativité : chaque enfant devient citoyen, CARLIER, Rachelle DELCOUR, Arthur ECHEVIN, Charlotte CARTON, Lina
pas a pas, au détour d’une situation de classe  DELONNETTE, Yona ZAFRANE, Eloise BODOUX, Lohann GABRIEL, Hugo
ou de sa participation a la vie de son entité !  CROHIN, Gabin GERCKENS, Lola DEBUE, Yanis GOEMAERE.

préserver notre Terre...

Des animations récurrentes du Conseil des Juniors telles que
la réalisation des cartes de Noél pour les personnes seules,
des boites plaisirs pour les plus démunis, une collecte pour la
banque alimentaire seront également organisées...

Cette année, le theme du Conseil sera « Voyages dans le temps ».
Voyages vers hier et vers demain... Durant cette année scolaire,
lessentiel des activités sera orienté vers le passé ou le futur, a
titre dexemples : visite de lieux historiques, actions afin de

Le 8 octobre dernier, le Député-Bourgmestre Daniel SENESAEL ainsi : CONSTRUcnoN
\ . v o o 1D i , D'UN
que les membres du Collége avaient convié la population a Iécole = Ecmec;mﬂfgﬂ&g

d’Evregnies pour inaugurer le début des travaux d’extension. = E

Dans son discours, le Bourgmestre a précisé que : « Suite a acquisition
de la maison mitoyenne qui apres quelques péripéties mais grace ala
force de notre volonté tenace avait pu étre concrétisée, la superficie
du terrain de Iécole a pu étre plus que doublée, ce qui nous permet
de procéder a lextension pour laquelle nous sommes réunis
aujourd’hui. D’une superficie de 460 m?, cette extension permettra
la création de trois classes de 55m> chacune, un dortoir de 19 m?>
pour les pré-maternelles et 1ére maternelles. Un espace vestiaires et
sanitaires ainsi qu’une salle polyvalente de 125m? ou seront donnés
les cours de psychomotricité et de gym et qui permettra également
Paccueil d’activités citoyennes au sein de la localité. Une dynamique
que je tiens a préserver et amplifier comme le prévoit d’ailleurs notre
Programme Communal de Développement Rural.

']
{

9 . . . d J
L'association de parents de I'école d’Evregnies

Cette extension quiaurale grand avantage de permettre derassembler Ce projet que nous vous dévoilons aujourd’hui traduit

Iensemble des fonctions sur un seul et méme site qui accueillerales pepgagement des autorités communales, d’une part, d'offrir
sections maternelles et primaires sera une construction en ossature 3 nos éléves, a vos enfants, un environnement de qualité o

bois qui se veut légere et discréte. Elle sera réalisée par lentreprise j|g pourront apprendre a se réaliser et, d’autre part, de ne pas
FAVIER pour un montant avoisinant les 600.000 € et devrait pouvoir [ajisser Evregnies et ses habitants sur le coté. »
accueillir les éleves dés la rentrée scolaire prochaine.




CABINET DE JEAN-MICHEL NOTTEBAERT

3EME ECHEVIN DE LA RURALITE EN CHARGE DU PCDR

[¥cole de la rue des Victimes de Bailleul a
connu de nombreuses générations de gargons
qui y ont appris, sous la direction notamment E8%
de Monsieur Maurice MEYRANT, instituteur
et chef décole, la conjugaison, les tables g
de multiplication, Thistoire de Belgique, la §
géographie de nos régions, ... afin de présenter
lexamen cantonal.

En raison de [évolution de la population

scolaire et de lattrait des centres pédagogiques urbains
ou péri-urbains, le pouvoir organisateur, la commune
d’Estaimpuis, a été contraint de fermer cet établissement
scolaire fondamental.

Or lécole constituait et constitue encore, en Europe
occidentale, avec la mairie ou la maison communale
et Iéglise ou le temple, la colonne vertébrale de nos
anciennes collectivités locales.

Pour le College communal, il devenait urgent de proposer
aux habitants de Bailleul un lieu de rencontre qu’ils
puissent investir et sapproprier et ce, tout comme dans
les autres villages de notre commune.

Le Programme communal de Développement rural
d’Estaimpuis (PCDR) approuvé le 6 juin 2013 par
le Gouvernement wallon offrait le cadre de référence
pour batir le projet. Quant a la Commission locale de
Développement rural (CLDR), elle a contribué, par
ses conseils judicieux et ses remarques pertinentes, a la
réalisation de cette initiative.

larchitecte
connu un

Imaginé et supervisé par
CORNAERT, le batiment a

Virginie
lifting

particulierement réfléchi. Avec sa salle fonctionnelle,
son espace de rangement a [étage, sa cuisine équipée, la
nouvelle maison de village de Bailleul dispose de tous les
atouts pour répondre aux besoins du monde associatif

La réalisation des travaux a été confiée a lentreprise
« TRADECO S.A. » qui a interprété de main de maitre la
partition proposée par l'architecte.

Ce projet a nécessité des moyens financiers conséquents.
Le colit estimé des travaux atteint la somme de 551.307,73 €
couvert par un subside du Service public de Wallonie,
Département de la Ruralité et des Cours d’eau,
Direction du Développement rural de 425.653,87 €.

Si ce projet issu des réflexions menées au sein de la CLDR
avu le jour et progressé, cest bien entendu grace a l'appui
déterminant des autorités wallonnes mais aussi grace au
suivi administratif et technique des agents de Iéquipe de
Wallonie picarde de la Fondation rurale de Wallonie,
mesdames Mélanie VANDENDRIESSCHE et Hélene
VANDEWALLE, du Directeur du service « Travaux » de
la commune d’Estaimpuis, Julien DEMARQUE, ainsi
que du responsable des projets P.C.D.R. estaimpuisiens,
Kevin DUVINAGE.

Les riverains ne doivent pas étre oubliés ! En effet, ils ont
fait preuve de patience, de beaucoup de patience et celle-
ci a été parfois mise a Iépreuve durant la réalisation de ce
chantier. Qu’ils en soient vivement remerciés !

Loutil « Maison de village » est indispensable pour
soutenir lesprit de village de Bailleul.

Cette infrastructure permettra de susciter de nouvelles
activités, de nouveaux projets et de développer davantage
les contacts et relations entre les habitants du village et de
entité.

Selon un proverbe indien, « Ce ne sont pas les pierres qui
batissent la maison, mais ce sont les hotes ». 1l revient
donc aux Bailleullois et aux associations de Bailleul et ...
dailleurs d’investir le lieu afin de le faire vivre et de lui
donner une dme !



Depuis plusieurs semaines, la seconde phase de
réhabilitation des abords du canal de I'Espierre est en
cours.

Ainsi, ce sont plusieurs centaines de peupliers situés entre
les rues de Belva et d’Evregnies qui, ayant atteint leur
maturité, sont voués a étre abattus pour étre remplacés
par des tilleuls royaux.

Bien quayant un impact paysager important, ce
remplacement était devenu nécessaire par la dangerosité
des peupliers perdant leurs branchages. Le changement
despéce permet, quant a lui, de pérenniser les travaux
entrepris, les tilleuls ayant une plus grande durée de
vie que les peupliers et également des racines plus
plongeantes. Ces derniéres sont gage de durabilité
pour le chemin en asphalte qui sera également rénové,
puisquelles ne risquent plus de créer des soulévements
de celui-ci.

Cette phase « 2018-2019 » des travaux est exécutée par
la méme firme que la phase « 2017-2018 », a savoir

l'association momentanée « TRBA-Quintelier » et ce,
pour le compte du Service Public de Wallonie,
propriétaire du canal.

Notons également que la commune sest associée
au projet en installant a Leers-Nord, sur le trongon
« Maison du canal » - « passerelle », et comme test, un
systéme déclairage LED « Dynamique » permettant une
déambulation nocturne sécurisée tout en maximisant les
économies dénergie.

Bien quentrant dans la période hivernale,
les services techniques ont toujours a cceur
d’entretenir et dembellir notre entité. Clest
ainsi qu'en sus du ramassage des feuilles, du
nettoyage des bords de voirie, des tailles et
autres travaux hivernausx, les ouvriers décorent
les bacs a fleurs de l'entité avec des pensées.
Ainsi, méme si le soleil nest pas au rendez-
vous, les riverains pourront toujours profiter
d’une entité colorée.




3¥ CABINET DE CHRISTIAN HOLLEMAERT
S5EME ECHEVIN EN CHARGE DES FINANCES

PRESENTATION DU BUDGET COMMUNAL PAR
LE DEPUTE-BOURGMESTRE DANIEL SENESAEL

U bucdgets de thngition pousy cewstoy de mantisre soreiste

Pour cette fin de législature, le Colléege communal
propose de vous présenter un budget de transition,
essentiellement administratif, qui permettra dceuvrer de
maniére sereine au début de l'année 2019. Il appartiendra
au nouveau Conseil communal de se prononcer lors de
la modification budgétaire n°1 sur les options envisagées,
ce qui fera office de véritable budget. Dans ce cadre, il
est normal que nous nmayons pas prévu d’'investissements
nouveaux, lesquels seront a charge des nouveaux élus.

Ceci dit, dans Iélaboration de ce budget version allégée,
le Collége a toutefois fait preuve de rigueur, prudence
et vision afin de favoriser la protection du citoyen,
le développement durable, lamélioration de nos
infrastructures ainsi que le maintien de services publics de
qualité dans la droite lignée des budgets précédents. Et ce,
malgré les pressions qui pesent de plus en plus fortement
sur chaque budget communal de ce pays : augmentation
des charges de pension, les charges liées a 'augmentation
du nombre de bénéficiaires du revenu d’intégration pour
le CPAS ou encore le sous-financement fédéral des zones
de police.

Dépenses ordinaires :

Les dépenses du personnel représentent a Estaimpuis
6.589.019 € soit 48%, avec une augmentation de
273.397 € qui sexplique de plusieurs manieres : la
nomination et la statutarisation de trois membres du
personnel qui entraine une augmentation des charges
patronales; le remplacement des malades et départs
naturels a la retraite ; les nouvelles regles de financement
des pensions de nos agents communaux ; l'augmentation
du nombre d’agents pour rencontrer encore et toujours
plus efficacement les besoins légitimes de la population et
enfin, I'indexation des salaires.

En 2018, le poste fonctionnement représentait a
Estaimpuis 15 % alors que pour 2019, il séleve a 16%
(2.266.279 €) du total des dépenses. Cette stabilisation
dans la part des dépenses liées au fonctionnement
est le résultat de la volonté du College communal de
maitriser au mieux cette fonction sur le plan économique.
Pour le montant consacré aux transferts, on constate
une augmentation dun peu moins de 100.000 €
(3.054.425 €) dont lexplication provient principalement
des charges liées aux zones de police et aux services
d’incendie et zones de secours.

Pour la dette, nous nous étions engagés en début de
législature a la diminuer a 15 %. En 2014, celle-ci sélevait

a 17,4 %, en 2015 a 16,3 %, a 15,7% en 2016, 15% en
2017, 14 % en 2018 et pour cette fin de législature a
13,7 %. Vous constatez donc une tendance constante dans
la diminution, ce qui est évidemment positif. Lobjectif
ambitieux que nous nous étions fixé est, dés lors, plus
quiatteint, ce dont nous pouvons nous féliciter.

Recettes ordinaires :

Les recettes communales ont, une fois de plus, fait lobjet
d’'un examen particuliérement attentif. Avec un montant
de 14.551.375 € de recettes, nous parvenons a dégager
un excédent de 513.319 €, ce qui permettra au prochain
Conseil communal de privilégier dans le Programme
Stratégique Transversal les options retenues.

CONCLUSION

Léquilibre budgétaire de notre commune est en
permanence sous pression et dés lors, ce sont toujours
des défis a relever : diminution continue de l’assiette
de I'IPP suite au tax-shift, croissance du cofit des
pensions communales dont le régime doit étre
réformé et bénéficier d’'une contribution du Fédéral,
paupérisation de la population et son impact sur les
dépenses sociales du CPAS...

Sicebudget n’endit paslongsurlesinvestissements que
nous pourrons réaliser dés I'installation du prochain
Conseil communal, je puis vous affirmer que nous
poursuivrons sur notre lancée notamment en ce qui
concernelabonne gestion desdeniers communauxetla
diminution denotredettecommunale. En pilotantavec
la plus extréme prudence, nous veillerons a maitriser
les mécanismes de recettes, sans augmentation de
taxes et de dépenses, ce qui nous permettra de faire
face aux nouveaux besoins sociaux spécifiques a notre
entité. Dans ce cadre, nous resterons évidemment
ouverts au dialogue, a la discussion des idées des uns
et des autres pour encore nous améliorer car comme
Pindiquait Prévert : « La meilleure facon de ne pas
avancer est de suivre une idée fixe. » Pour conclure,
je rejoindrais Didier Court qui nous apprend qu’il
existe peu de chance d’atteindre le succes sans travail
assidu, sans ténacité. La constance et la persévérance
associées a une passion constituent le terrain le plus
propice au succes. Et jajouterais qu'avec la Passion
que nous éprouvons pour Estaimpuis, le succés ne
pourra quétre au rendez-vous.




CABINET DE DANIEL SENESAEL

BOURGMESTRE EN CHARGE DU DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

L i '

Le 3 octobre dernier, Daniel SENESAEL et les membres
du Collége communal ont procédé a linauguration
de la seconde extension de I'Impact, I'Impact-Ter.
Dans son allocution, le Député-Bourgmestre a tenu a
préciser que : « Dans un contexte économique et social
souvent difficile voire par certains aspects angoissant
et ou le travail disponible est au fil du temps devenu
une denrée se faisant plus rare, la problématique de
lemploi représente sans conteste un défi majeur et
délicat a relever. A fortiori pour une entité au caractere
essentiellement rural comme Estaimpuis, entité de
10.300 habitants, enclavée entre deux villes importantes
tant en population quen territoire que sont Mouscron
et Tournai.

Afin daffirmer les spécificités estaimpuisiennes et
mener une démarche active de recherche d’investisseurs,
pour que notre entité ne soit pas en reste en matiere
d’'implantation dentreprises, nous avons pu nous
appuyer sur ce formidable outil quest I'Impact, ce qui
déboucha sur I'inauguration le 6 mars 1999 du Centre
européen d’affaires et de services « 'Impact », un outil
économique permettant de soutenir de nouvelles
entreprises et favoriser ainsi le développement
dactivités économiques, synonyme de création
demploi, en proposant une large gamme de services

Développement socio-économique : inauguration de Ulmpact Ter

de secrétariat avec lobjectif de mettre a disposition des
entrepreneurs une structure leur permettant d’attaquer
professionnellement le marché.

Cette initiative audacieuse fut une magnifique réussite.
A tel point que, forte du succes rencontré, cette
premiére implantation devenait trop exigué pour
accueillir de nouveaux investisseurs. Clest ainsi que
le 15 avril 2009, I'Tmpact Bis fut inauguré, permettant
de conforter la politique économique instiguée sur le
territoire estaimpuisien, a savoir la mise a disposition
a de nouvelles PME et TPE d'une structure souple
capable de les accueillir dans des conditions humaines
performantes et acceptables financiérement.

Et le succes est tel que nous voici réunis aujourd’hui
pour linauguration de cette deuxieme extension, «
I'Impact Ter ». Une extension de plus de 400 m” répartie
en 5 bureaux ainsi qu’une salle de réunion disposant des
équipements les plus modernes qui pourra accueillir
de nouvelles entreprises et assurer leur développement
dans les meilleurs conditions. Soulignons que dans le
cadre de cette extension, un ascenseur permettant l'acces
a létage aux personnes a mobilité réduite a été installé et
que le parking sest vu doté de 20 places supplémentaires.

Pour conclure, Daniel SENESAEL a remercié lensemble
des personnes qui simpliquent au quotidien pour que
I'Impact puisse sépanouir avec succes avant de procéder
a la visite des lieux en compagnie des nombreuses
personnes qui avaient fait le déplacement.




CENTRE PUBLIC D’ACTION SOCIALE
QUENTIN HUART - PRESIDENT DU C.P.A.S.

BILAN 2018 DU CPAS D'ESTAIMPUIS

Véritable fruit d’un travail déquipe mené avec passion et
professionnalisme

« Il est primordial dans notre action quotidienne de ne laisser
personne sur le bord du chemin. Notre centre a tantdt une action
de lutte contre la pauvreté et tente chaque jour de repousser la
misére de certains foyers, tantot d’aider et de soutenir les personnes
touchées par un événement qui les jette, du jour au lendemain, dans
une situation parfois chaotique ». Cest en ces mots que Quentin
HUART, Président du CPAS, a débuté son allocution au conseil
conjoint Commune-CPAS, lors duquel il a dressé le bilan de son
action a la téte de I'institution.

« Notre centre public daction sociale compte 4 équivalents temps
plein au service social. Un service qui travaille tous les jours a trouver
des solutions, a accompagner dans les démarches les citoyens, a les
orienter pour mieux sen sortir, a faire preuve dempathie.

Le CPAS, cest aussi une quinzaine de logements. Des logements
pour seniors, des logements de transit et d'urgence. Afin de maitriser
au mieux le parc immobilier et répondre de maniére rapide et
efficace aux demandes de nos locataires, une réorganisation du
service administratif a été réalisée en 2018. Une personne est donc
directement désignée pour cette tache, ce qui permet une gestion
plus proactive et un meilleur suivi des dossiers. Cest ainsi que les
douches des maisons pour seniors a Estaimbourg ont été totalement
refaites entre autres. »

Autre grande activité de notre centre, la blanchisserie et le magasin
de seconde main ont fait lobjet d’'une attention plus particuliere.
« La aussi, nous avons procédé a une réorganisation du service en
engageant une contre-dame a la blanchisserie qui officie également
en tant que responsable de Mel'Boutic. Dans un second temps, une
personne engagée avec un contrat article 60 a pu étre prolongée au
magasin de seconde main grace a un contrat impulsion. Et le pari
de cette réorganisation est réussi. En terme de bénéfice direct sur les
ventes, Mel’boutic passe de 2 247,91 € en 2016 a 8 826, 87 € en 2018.
Chiftres arrétés au 9 novembre dernier...soit 4x plus de rentrées
diargent et des dépenses diminuées. »

Et lemploi nest pas en reste | « Un autre engagement pris est celui
de la réactivation des personnes sous contrat article 60. Lannée 2018
aura été marquée par une convention signée entre notre CPAS et la
Maison de 'Emploi. Une convention-cadre permettant de travailler
en véritable synergie entre nos deux institutions afin de permettre
un meilleur accompagnement des fins de contrat des articles 60,
de créer des passerelles avec le secteur privé pour lengagement de
personnes en contrat article 61 et assurer aux bénéficiaires de notre
centre un suivi adapté dans leur recherche demploi. »

Lannée 2018 a également été rythmée par des initiatives de terrain.
Des conférences et ciné-débats sur la consommation d’alcool, une
campagne d’information sur les démarchages abusifs ou encore,
lopération voisins solidaires lors de la canicule de cet été. « Notre
centre a également intégré lorganisation du Repair café lancé par
la commune, initié ses propres ateliers culinaires en collaboration
avec 'asbl « Coton de soi » nous permettant de cuisiner les aliments
fournis a la distribution alimentaire ou a encore mis en place un
atelier tricot en collaboration avec la société de logement « Les
Heures claires » qui a pour objectif de lutter contre la solitude et de
renouer le lien social. »

Toutes ces initiatives ont pour objectifs de faire évoluer le CPAS en
lui permettant de souvrir aux autres et de briser 'image parfois trop
négative qu’il refléte.

« Par ailleurs, nous avons investi dans le durable en installant
des panneaux photovoltaiques sur le batiment de la distribution
alimentaire. Il est évident que la transition écologique doit aller
de pair avec le social. Le projet de notre centre était de continuer
sur sa lancée et de placer des panneaux photovoltaiques sur les
maisons pour seniors afin de diminuer leur empreinte énergétique
et alléger leur facture. La réflexion avait également été entamée au
sein de Iéquipe sociale sur lengagement d’'une personne référente en
matiere déconomie dénergie et de gestion des budgets énergie de
nos bénéficiaires. Je pense quau travers du plan de cohésion sociale
2020 - 2025 initié cette année par notre centre et la vision a long
terme sur ces enjeux, une politique de développement durable pour
tous occupera les prochaines années du CPAS. »

Enfin, last but not least, la résidence-services d’Estaimbourg. « Un
magnifique projet que nous avons fait grandir ensemble, majorité
et minorité. Un projet a taille humaine de 14 appartements pour
seniors qui viendront s'installer en face de lécole d’Estaimbourg. Le
projet a pris son envol lors des présentations des différents auteurs
de projet. Une corde de plus a I'arc du CPAS dont les compétences
sélargissent. Un véritable défi que je suivrai de prés et qui, jen suis
persuadé, pourra étre finalisé avec la future équipe en place. »

-



INTERVENTION DU GROUPE
« POUR VYOUS »

La Zone de police du Val de I'Escaut est constituée des 4 communes
que sont Estaimpuis , Pecq, Celles et le Mont de 'Enclus, pour un total
de 25.327 habitants. Lune des spécificités de la zone réside dans ses 23
kilometres de frontiere qu'Estaimpuis compte avec la France et, plus
particulierement, avec la ville de Roubaix. Il y a lieu de prévoir :

- des réunions avec les zones de police de nos voisins frangais pour
établir des plans d’action communs ;

- plus de contrdles d’identité aux frontieres ;

- des patrouilles de police en augmentation ;

- une police de proximité qui connait les habitants de la commune, qui
doit se trouver un maximum sur le terrain.

LES EFFECTIFS : 64 collaborateurs (dont 53 sur le terrain), soit 61,4
équivalents temps plein, alors que le cadre voté est a hauteur de 80.
LES EFFECTIFS SONT DONC INSUFFISANTS.

La lutte contre les stupéfiants est un combat permanent pour notre
police, de par la zone frontaliére dont se jouent les dealers et les
consommateurs, mais aussi la présence de nombreuses discothéeques
dans le Val de 'Escaut.

LES VOLS CONSTITUENT LE GROS POINT NOIR dans le bilan de
‘année 2017, dressé par le Commissaire-Divisionnaire de notre zone :
ils sont non seulement a la hausse, mais ils enregistrent a chaque fois
un chiffre record sur les 4 dernieres années !

La sécurité est aussi une des priorités importantes de notre police. Le
constat est clair : le recrutement d’agents de police supplémentaires est
INDISPENSABLE. Le Bourgmestre, le Collége communal, le Conseil
communal doivent agir auprés du College de police, du Conseil de
police pour adopter les mesures utiles. Le maintien d’un cadre de
vie normal au sein de notre commune ou il doit faire « Bon Vivre »
exige ces mesures, en ayant le courage de remettre en cause certains
services ou certaines activités communales non indispensables a notre
équilibre de vie, ce qui procurerait des recettes pour faire face a ces
nouvelles dépenses.

Le nouveau Conseil de Police du Val de I'Escaut sera installé
prochainement, suite aux élections communales du 14 octobre : il sera
composé d’'une répartition délus communaux d’Estaimpuis, de Pecq,
de Celles et du Mont-de-I'Enclus. Bernard Wattez sera le représentant
de notre groupe « POUR VOUS ».

En cette période de fin d’année, nous vous souhaitons de joyeuses fétes de NOEL et vous présentons déja nos veeux
les meilleurs pour I'année 2019 !
A. CAPART, P. VAN HONACKER, B. WATTEZ, D. OTTEVAERE, L. DELESCLUSE, A. VEREECKE, E. VERSCHUREN, F. VANDENDRIESSCHE, S. GILLEBERT, A. WILLOCQ, J. LEHOUCQ,
S. HANNEBAU, V. DELBERGHE, A. JAMART, S. DEPRIESTRE, C. HEERMAN, A. POLLET, S. VANDERSMISSEN, B. DEVIAENE, G. BILLOIRE-PETIAUX, M. LEEUWERCK.
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RESULTAT DES ELECTIONS COMM

Les élections

communales du 14 Répartition des siéges
octobre dernier ont

rendu leur verdict. e C 0 Lo

Ce sont 9 femmes ‘
et 12 hommes qui
vous représenteront
au cours des 6 d}
s . AR B PS/LB
années a venir avec POURVOUS |
un renouvellement e - P Vi,
conséquent puisque ¥ Ecolo
11 nouveaux
conseillers font
leur entrée dans

Passemblée.

Collegyeconvmuntal

Daniel SENESAEL - Bourgmestre rfﬂ B Quentin HUART - 1* Echevin

Police, PLP, sécurité publique, Incendie
Enseignement, accueil extrascolaire— . .
EstaimpArc-en-ciel, conseil des juniors, A Finances -  Informatique, nouvelles

le progres - Travaux, voiries, batiments A technologies - Aménagement du territoire
communaux et  gestion  patrimoine ‘ L Urbani Mobilité
communal, propreté publique, plantations, - Logement - Urbanisme - Mobilite
sécurité routiére - Culture (Estaim’Culture) S ~ - CCATM - Transport — Agriculture —

et patrimoine (journées), Cultes et laicité - Dével t & . E .
Personnel, citoyenneté, formation - Tutelle cveloppement cconomique — kconomic

CPAS - Communication : Relations Eubliques, N sociale — Commerce et artisanat — Emploi

avec la presse, protocole - Publications, . : > .
Internet I?ST (Plan stratégique Transversal) — Formation — Maison de 'Emploi — ALE.

Relations internationales.

Adeline VANDENBERGHE - 2 4 o Christine DUBUS - 3*™ Echevine
Echevine 77N

: Jeunesse -  Maison jeunes -

Officier de lEtat civil, état civil et |« Conseils des ados et des jeunes -

opulation, accueil du citoyen, Festivitd . .
. . . estivités - Animation de quartiers
¢élections, milice — Environnement ! >

— Développement durable - Climat ¥ | Soci¢tés  patriotiques-  Jumelages,

— Qualite de lexistence — Gestion . - Sports, infrastructures  sportives
comités de villages - Tourisme - Bien- ' ™ > | -Estaimsportif - Estain’loisirs -
étre animal. \ 'Y CLPE.

sl
&N

Francois DECONINCK - 4 Sophie Vervaecke - 5*MF ECHEVINE

Echevin ) . .
Affaires sociales - Petite enfance

— Créche le Petit Poucet, famille,
protection sociale, intégration
handicapés, politique des 3eme et
4éme ages, Conseil Consultatif des
Ainés, pensions, Egalité des chances —
Santé.

Ruralit¢t - PCDR - Eolien -

Photovoltaique — Energie et énergie

renouvelable — Cimetieres — Solidarité

internationale, Calamités naturelles, |
- Inondations.



Jean-Michel Nottebaert -
Président du CPAS

Tutelle des Intercommunales
et ASBL communales
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INTERVENTION DU GROUPE PS-LB

3259 MERCIS'!

Lensemble des candidats de la liste PS-LB souhaitent
vous adresser, avec toute leur chaleur, leur sincérité
et leur gratitude, leurs plus vifs remerciements pour
la magnifique victoire que vous leur avez offerte aux
dernieres élections. 15 siéges sur 21, cest extraordinaire !

Sur 5.392 votes valables, 3.259 ont été exprimés en faveur
de notreliste. Il Sagit la d'un magnifique plébiscite puisque
la majorité sortante a réussi a convaincre plus de 60 %
des Estaimpuisiennes et Estaimpuisiens. Ensemble, nous
veillerons a faire honneur a cette confiance pour traduire

U Ty

PAR JOSE

LERIQUE

Notre campagne sest voulue constructive et participative. Nos
intéréts se sont portés sur le retour d’une politique participative,
positive, recentrée sur les citoyens que vous étes, que nous sommes
tous. Grace a vous, nous allons pouvoir siéger a trois au conseil
communal. Soyez slirs que nous respecterons tous nos engagements.
Nos idées ont déja fait progresser lengagement du parti majoritaire.
En effet, nos conseils de village ont été adoptés et adaptés en
« comités de quartier » et intégrés dans un échevinat tout comme la
participation citoyenne. Lenvironnement semble peu a peu devenir
une des principales priorités.

Lors du dernier Conseil communal, les conseillers ont été invités a
voter la taxe sur les immondices. Depuis plusieurs mandatures, le
groupe Ecolo demande que cette taxe soit plus juste et que notre
entité s’'inscrive dans une action progressiste en passant a la taxation
« au poids ». La poubelle a puce est LA solution que bien des
communes ont adoptée et qu’Ecolo-Estaimpuis propose depuis
des lustres. CAdministration communale et les écoles doivent aussi
adopter des comportements permettant de réduire les poubelles (tri
et zéro déchet) afin de montrer lexemple et d’'impliquer les citoyens
en commengant par les plus jeunes.

En matiere de tri des déchets ménagers, la grande nouveauté réside
dans “la généralisation du systéme des conteneurs a puces sur les cing
prochaines années. On passera partout a la tarification au poids. Les
déchets organiques seront sortis de ce qui va en incinérateur” Ce sont
les propos de Mr Di Antonio, Ministre régional de 'Environnement.
120 communes wallonnes sur 262 utilisent déja ce systeme !

18.

en actions concretes notre Passion pour Estaimpuis, vous
pouvez compter sur nous !

D’ici 1, nous vous souhaitons dores et déja dexcellentes
fétes de fin d'année ainsi que nos meilleurs voeux pour
2019. Que cette année nouvelle soit pour vous synonyme
de bonheur, santé, amour, succes, épanouissement et...
passion !

\

INTERVENTION DU GROUPE ECOLO
A QUAND UNE VRAIE POLITIQUE DES DECHETS A ESTAIMPUIS ?

Cette généralisation doit permettre de “mettre la pression ou elle doit
étre. Le poids est taxé. Quant a la récolte des déchets organiques séparée,
les communes seront libres de lorganiser comme elles le veulent. Avec
des conteneurs ou avec des sacs’, précise le Ministre. Dans cinq ans,
les communes qui nauraient pas mis en place le nouveau systeme
seront pénalisées par la suppression de certains subsides en
matiére de déchets.

La transition ne se fera pas d'un coup de baguette magique. Cest
un cheminement qui doit étre étudié : il passe par la mutualisation
des cotits des Intercommunales (ex.: achat d'un camion-poubelle
spécialement dédié au ramassage des conteneurs a puces a répartir
sur lensemble des partenaires). Mais aussi, par l'achat et la mise a
disposition de conteneurs par la Commune ou Ipalle ainsi que les
exonérations a prévoir et les mesures sociales liées au systeme.

Nous avons l'avantage de pouvoir nous appuyer sur les expériences
positives de toutes les communes qui ont adopté le systeme avec de
beaux résultats et den tirer les enseignements. A nous de préparer le
terrain estaimpuisien, un terrain favorisé par la prise de conscience
de nombreux citoyens.

La  toute nouvelle passion maiorale pour un Estaimpuis
passionnément vert se doit de nourrir un projet ambitieux comme
celui qw ECOLO propose ! Notre commune « pro-active » restera-
t-elle a la traine ? Notre commune fera-t-elle de ce projet une
proposition auprés de notre intercommunale Ipalle ? Nous osons y
croire...



Suite a la demande d’un de nos concitoyens interpellé par
PEstaimpuisien du mois d’octobre, il convient de revenir sur la
définition et les fonctions du diététicien.

Le diététicien est le professionnel reconnu de l’alimentation
et de la santé. Il vous assure une écoute de qualité pour
une priseen charge nutritionnelle personnalisée. Il dispense
des informations sur 'alimentation saine et équilibrée, adaptée
al’age et aux besoins de chacun. Ses conseils nutritionnels sont
prodigués sur base de recherches scientifiques prouvées
et des recommandations internationales en vigueur. En cas
de pathologies nécessitant un changement de vos habitudes
alimentaires (diabéte, obésité, insuffisance rénale, dénutrition,
cancers, troubles digestifs, allergies..), le diététicien vous guide
dans le choix d’aliments adaptés, tout en préservant le maintien
de la gastronomie. Il vous apporte une aide concréte et pratique
adaptée a votre demande : consultations, formations, plan
alimentaire, lecture de létiquetage nutritionnel, conseils,
recettes, cours de cuisine, accompagnement lors des achats...

Pendant leurs trois années d’études, comportant un minimum
de 600 heures de stage, les futurs diététiciens analysent tous
les aspects de lalimentation ainsi que toutes les disciplines
scientifiques et médicales afin détablir les liens entre
Palimentation etla santé. Aprés obtention de leur baccalauréat
et tout au long de leur carriere professionnelle, les diététiciens
ont lobligation de maintenir leurs connaissances a jour en
participant chaque année a des conférences et autres formations
continues.

Leur titre est protégé et fixé par IArrété Royal du 19 février
1997. De plus, un agrément octroyé par le SPF Santé publique
est obligatoire afin de prouver que les diététiciens répondent
aux exigences requises pour lexercice de la profession et
garantir au patient un service professionnel de qualité.

Les diététiciens sont diplomés d’une haute école reconnue
qui dispense un enseignement supérieur paramédical.
Les autres ne sont pas des professionnels de la santé. Ils
soctroient des dénominations farfelues et vides de sens.
Ces personnes pronent des pratiques a risques en exercant
de maniere illégale Pacte diététique. Ils ne possédent aucune
formation reconnue d’un point de vue scientifique ou légal.
Pour la plupart, leur formation se borne a la lecture de pages
internet, de quelques livres ou a un suivi de formations non
reconnues pendant un week-end ou quelques soirées... Ils
trompent en parlant de “formations certifiées”, mais celles-ci
nont aucune valeur.

Légalement, tout acte a visée préventive et/ou curative est
réservé au médecin et au diététicien. Ainsi, les seules activités
tolérées que peuvent exercer ces soi-disant experts sont : créer
un blog et rédiger des recettes (sans leur attribuer de vertus
thérapeutiques). Il est dangereux de laisser une personne ne
disposant d’aucune formation médicale reconnue prendre en
charge vos problemes de santé.

100%

Lancé en 2015, le projet « Un arbre pour la Wapi » a pour ambition la plantation de 350.000 arbres, soit un arbre par
habitant, a’horizon 2025. Afin de parvenir a cet objectif, de nombreux événements ARBRENKIT 30006
ont été créés pour que citoyens, institutions et organisations simpliquent dans e
cette dynamique de reboisement. Il y a de cela quelques semaines, une vaste :
opération de distribution de kits de plantations, baptisée ARBRENKIT, proposait

de commander facilement arbres et haies. Victime de son succes, celle-cia d
écourté sa période de réservation car la limite a la fois logistique et budgétaire ™~
avait été atteinte. Elle sera cependant renouvelée
W dcs que possible.

Dans n des pontsde cfecte Dans vos ains, xples, entregries.

g Le Député-Bourgmestre Daniel SENESAEL,
8 fervent défenseur du projet depuis ses prémices,
# fut cette année encore ravi de constater lentrain
des Estaimpuisiens envers celui-ci. A lToccasion du
mois de l'arbre, mettant particulierement en valeur
les arbres fruitiers, les autorités communales ont
ainsi relevé leurs manches pour planter un cerisier
devant le batiment du hall technique, rue de Luna
| a Estaimbourg. Nul doute que ce dernier ravira
- prochainement les amoureux des fruits et autres
confituriers.
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Depait

o sain m 10h
Joeging 6l,os Ttm Diépart 10h10
VTT I18km 34km 52km  Dépar:  8ha llh
Run & Bilke 18 km DEpac:  10h40

_Marche Skm 10km ISkm  Déparc 8ha llh

Challenge Entreprise (sur préinscription)

Accueil personnalisé (« ), remise de prix, espace privatisé, sandwich, frites, dégustation de biéres

PWWM@“A’M

La Maison de jeunes, M] Jeunes Estaimpuis, a participé
a la 22¢ édition de lopération “Place aux enfants”
Loccasion pour les éleves des 4¢, 5¢ et 6° primaires
de découvrir un lieu qui leur est ou sera réservé. Au
programme, une sensibilisation au role et aux missions
de la Maison de jeunes, mais également I'initiation a
différents sports et jeux.

3* ciisensetive oe (o Tl i e jeutey
Ceest en petit comité que la Maison de jeunes a célébré
sa troisieme année dexistence. Les jeunes se sont

retrouvés pour une soirée festive autour de jeux et
autres activités sportives en musique.

(sur préinscription) VTT Jogglng Run & Bike

Accueil club (cafe et croissant), espace réserveé, dégustation de biéres, frites, cervela

o Bike Wash O Parking VTT Gardé

Ravito pour VTT et Run & Bike : fruits, chocolat, soupe, tartiflette
Dégustation “La Bigote*

INFO ET INSCRIPTION :
£ La Kiwanienne 2019

http://www.kiwanienne.be

Tél : 069 81 55 99

Lors des vacances dautomne, un atelier graffiti a
passionné les jeunes artistes qui ont ainsi eu loccasion
d'imprimer leur style au local de la Maison de jeunes.
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LAGENDA DE
LA BIBLIOTHEQUE
D’ESTAIMPUIS

MERCREDI

¥ 26 DECEMBRE 2018

o A20H

SOIREE JEUX DE
SOCIETE

Découvertes de nouveautés en jeux de société sous
forme de tables organisées en tournantes — Gratuit !
limitées) -

Sur inscription uniquement (places
Théme : jeux dambiance (public adulte)

JEUDI 31 JANVIER '
A 19H30
SOIREE DE
RENCONTRE
D’AUTEURS

Rencontre avec 4 auteurs lauréats du Festival du Premier
Roman de Chambéry : Jean-Baptiste AUBERT pour «
11 ans », Jacky DURAND pour « Marguerite », Jean-
Baptiste ANDREA pour « Ma reine » et Elie MAURE
pour « Le coeur de Berlin » - Mise en parole des textes
par les éleves du théatre transfrontalier La Virgule -
Gratuit !

FERMETURE DURANT LES FETES DE FIN
D’ANNEE

La bibliothéque sera fermée du 24 décembre 2018 au
1¢ janvier 2019 inclus — Réouverture le 2 janvier 2019

—

CoNSEIL DES ADoS

Inscriptions 2019

Tu as entre 11 et 16 ans et tu cherches a faire entendre ta voix dans
ta commune ¢ Inscris-toi et deviens un représentant des jeunes
pour nous dire qui tu es, ce que tu vis et ce que tu veux améliorer,

proposer ou modifier.

Le role et les missions des conseillers sont [élaboration de projets

et actions en collaboration avec la commune via une participation

active a des réunions entre eux pour proposer, discuter et décider
mais aussi en collaboration avec les autres conseils déja mis en

place (Conseil communal des Juniors, Ainés,...)

Intéressé(e) ? Envoie un mail @ mike.moerman@estaimpuis.be

Ou rends-nous visite a la Maison de jeunes
- Rue du Centre 30C, 7730 Leers-Nord o

17 % des jeunes sont victimes de cyberviolence et de
violences sexuelles dans leur couple

1 fille sur 10 subit des violences sexuelles dans sa relation
amoureuse

1 femme sur 6 a déja subi 1 viol dans son couple.

A Tapproche du 25 novembre, journée internationale
pour lélimination de la violence a légard des femmes, la
Wallonie, la Fédération Wallonie Bruxelles et la COCOF
lancent une campagne de lutte contre les violences
sexuelles dans les couples de jeunes et jeunes adultes.

Cyberviolence a caractére sexuel ou sexiste, rapport
sexuel non consenti, viol... jeunes ou moins jeunes, la
majorité des victimes nose pas en parler ou demander de
laide. De méme, il peut parfois étre difficile de détecter
les signes de violence dans une relation amoureuse.

Le site de la campagne www.arrete.be aide les jeunes a
détecter les formes d’agressions sexuelles et les informe
des relais en cas de violences sexuelles. Un systeme de
chat est également proposé.

Vous éprouvez le besoin de parler ? Vous vous posez des
questions sur ce que vous vivez ou avez vécu ? Vous avez
besoin d’aide ?

0800/30 030 - gratuit et anonyme 24h/24

Ou chat sur www.ecouteviolencesconjugales.be
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PWW%@MM :

Pour la 22¢ année consécutive, les éléves des 4°, 5¢ et 6° Entre opération avec le vétérinaire, démonstration chez
primaires ont découvert de nombreuses vocations en les pompiers, la police et la Croix-Rouge, confection de
partageant quelques heures de la vie professionnelle de petits pains et steacks, découverte artistique, initation
nos hotes. Cette fois encore, les enfants ont eu le choix a la Maison de jeunes et a la bibliothéque, shooting
puisque plus d’une dizaine de possibilités soffraient a photos original avec le Club Photo et autres, les enfants
eux. n'ont pas eu le temps de sennuyer.




OFFICE
DE LA NAISSANCE
ET DE LENFANCE

Les consultations médico-préventives

Massage bébé

Pour les enfants de 0 a 6 ans

sur inscription

A Néchin : mardi 04 décembre 2018 a 13h50

A Néchin : jeudi 10 janvier2019 a 13h50

JASN¢chin
3¢ JEUDI DU MOIS

de 13h30 a 16h30 - Dr. DERYCKE
Infos et RV : Valérie CASIER : 0499 / 99 80 00

puis : mardi 19 février 2019 a 13h50

uniquement sur RV

A Néchin : mercredi 03 avril 2019 de 8h30 a 11h30

A Estaimpuis : vendredi 26 avril 2019 de 13h00 a 16H.

1= VENDREDI DU MOIS
de 14h a 17h - Dr. ETOBOU

Pour les enfants de 0 a 30 mois, nous proposons une visite a votre

Infos et RV : Christine JONCKERS : 0479 / 70 48 66 | domicile

JASEStaimpuis
2¢ET 4 MARDI DU MOIS

de 14h a 17h - Dr. BALEINE
Infos et RV : Christine JONCKERS : 0479 / 70 48 66

Les TMS (travailleurs médico-sociaux) assurent ce service
Valérie CASIER : Néchin, Bailleul, Estaimbourg : 0499 99 80 00
Christine JONCKERS : Estaimpuis, Leers-Nord, Néchin :
0479 70 48 66
Marie-Eve BALCAEN : Evregnies, Saint Léger : 0499 57 29 88

RENOUVELLEMENT DES MEMBRES EFFECTIFS ET SUPPLEANTS DU CONSEIL CONSULTATIF
DES AINES A ESTAIMPUIS

La présence de plus en plus de seniors dans notre société
est un signe de richesse. Un des enjeux majeurs est de
leur donner la place quils méritent en valorisant leurs
expériences et en leur donnant la possibilité détre des
partenaires dans la vie sociale, économique et politique
locale.

Quels sont les objectifs d’'un Conseil Consultatif des Ainés ?
* Renforcer d’'une maniere générale la participation
citoyenne des ainés.

* Donner a ceux-ci loccasion dexprimer leurs opinions et
préoccupations.

* Servir de relais entre la population des seniors et le
College communal pour les questions relatives aux
politiques pratiques et programme de la Commune qui
ont une incidence sur la vie des ainés.

* Chercher des solutions a leurs problémes spécifiques
des ainés, les défendre et veiller au suivi.

* Diffuser aupres des seniors les décisions prises par le
Conseil communal qui les concernent

Qui peut participer au Conseil Consultatif des Ainés ?
Tout(e) Estaimpuisien(ne) 4gé(e) de 55 ans et plus issu(e)
d’un des 7 villages que compte lentité et qui aura présenté
sa candidature avec le formulaire ci-dessous. Les membres
effectifs et suppléants seront désignés par le Conseil
Communal pour une durée de 6 ans. Le réglement dordre
intérieur est a la disposition des candidats au Secrétariat
du Conseil Consultatif des Ainés.

Tout renseignement peut étre obtenu au 056/48.13.20

A renvoyer au Secrétariat du Conseil Consultatif des Ainés -Administration Communale d’Estaimpuis
rue de Berne 4 a 7730 Leers-Nord - avant le 10 janvier 2019.

PRENOM....ccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiieeieiinenns
DATE DE NAISSANCE.....cciiiiiiiiiiiiniiiniinerinienennnss
ADRESSE. ... citiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiieieeinaees
MOTIVATION (en quelques lignes) ..........c.ccceevenenene.

Date et signature
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EN PARTENARIAT AVEC LA COMMUNE D’ESTAIMPUIS
VOYAGE ORGANISE AUX ETATS-UNIS

DU 29 AVRIL AU 12 MAI 2019

Partez 14 jours a travers la Louisiane, le Tennessee, le Texas, la Géorgie, et visitez des villes mythiques telles que La
Nouvelle-Orléans, Atlanta, Nashville, Memphis et Houston.

Départ d’Estaimpuis en bus pour rejoindre l'aéroport parisien Charles De Gaulle - retour en bus de l'aéroport
jusqu’a Estaimpuis.

Visite du Country Music-Hall of Fame, de la résidence du président Andrew Jackson, des Sun Studios, du Musée
National des Droits Civils, des plantations Frogmore et Greenwood, d’'un ranch ainsi que du centre spatial de la
NASA.

Croisiere Jazz a Aube, découverte des bayous en airboat, soirée dansante au son des cajuns et bien d'autres surprises
vous y attendent.

Prix tout compris de 3500 €

Ce tarif inclut le transport en car, les vols, les nuits d’hotel, les repas en
pension complete, la présence d'un guide professionnel, lensemble des
visites mentionnées au programme, les assurances annulation/assistance et
rapatriement.

Pour plus d’informations, pour demander le programme ou
pour réserver, contactez Eric SIMON au 056/48 13 70 ou via
eric.simon@estaimpuis.be

Editeur responsable : Daniel SENESAEL, 4 rue de Berne, 7730 Leers-Nord




